
１　特別職

△ 274

78,508

20

956

長　等

計

その他の
特別職

△ 142

計

その他の
特別職

Ⅱ　給与費明細書

　　区　　分　　

本年度

△ 142

74,956 74,956

979

0

0

比　較

前年度

議　員

長　等

計

その他の
特別職

議　員

長　等

議　員

74,956

155,285

269,846

（人）

814

837

14,944

49,109

20

54,549

318,955

39,879 14,849 54,7283

34,165

12,471

12,197

△ 274

189,450

3 27,408 39,605

105,996

(4.65)
35,643 190,933

78,508

106,001 155,290

(4.55)

49,289

27,408 273,677 50,492 324,16961,760

95 △ 179
(△ 0.10)

(0.00)

(    )

0

78,508

△ 1,483

△ 3,552 △ 3,552

△ 5 △ 5 △ 1,478

△ 274

（千円）

△ 3,557 0 △ 3,831 △ 1,383 △ 5,214

△ 3,552

備 考合 計

給 与 費

（千円） 共 済 費報 酬 給 料 計

（千円） （千円） （月分） （千円） （千円）

期末手当

職員数

61,486

0

184,509

27,408

180,952 27,408

(    )

年間支給率

(4.45)

(4.65)

49,289

(    )

－ 472 －



２　一般職

（１）総括

（ ）は、再任用短時間勤務職員数を外書きしたもの。

〔 〕は、会計年度任用職員数を内書きしたもの。

区　分

比　較

前年度

本年度

職員数

（人）

959

〔596〕

981

〔627〕

△ 22

〔△31〕

報 酬 給 料 職員手当等

599,466

19,603 △ 10,939 △ 31,910

合 計

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

給 与 費

619,069 1,380,028 1,036,479 3,035,576 780,369

計 共 済 費

3,815,945

1,390,967 1,068,389 3,058,822 806,802 3,865,624

△ 49,679

区 分

比　較

前年度

扶養手当 管理職手当 住居手当

24,348

(千円)

△ 527

地域手当

147,166

147,693
等の内訳
職員手当

本年度 47,657 7,560

128,438

648 1,529 △ 180 △ 1,233

時間外勤務手当

(千円) (千円) (千円) (千円)

区 分
特殊勤務手当 通勤手当 期末・勤勉手当 児童手当

(千円) (千円) (千円) (千円)

職員手当

本年度 354 24,344 643,755 13,560

等の内訳
前年度 1,005 24,671 675,283 13,380

比　較 △ 651 △ 327 △ 31,528 180

(  8) 

(△ 1) 

備 考

△ 23,246 △ 26,433

夜間勤務手当

(千円)

530

351

179

(  9) 

127,205

23,700 46,128 7,740

－ 473 －



ア　会計年度任用職員以外の職員

（ ）は、再任用短時間勤務職員数を外書きしたもの。

比　較 △ 651 △ 912 △ 26,256 180

等の内訳
前年度 1,005 22,927 596,767 13,380

(千円) (千円)

職員手当

本年度 354 22,015 570,511 13,560

区 分
特殊勤務手当 通勤手当 期末・勤勉手当 児童手当

(千円) (千円)

比　較 △ 705 648 1,529 △ 180

119,696

122,110

△ 2,414

等の内訳
前年度 141,136 23,700 46,128 7,740

(千円) (千円) (千円) (千円)

職員手当

本年度 140,431 24,348 47,657 7,560

(△ 1) 

区 分
地域手当 扶養手当 管理職手当 住居手当 時間外勤務手当

(千円)

（  9）

比　較
9

△ 9,336 △ 28,761 △ 38,097 △ 24,472 △ 62,569

（  8）

前年度
354

1,323,390 974,893 2,298,283 719,094 3,017,377

(千円)

本年度
363

1,314,054 946,132 2,260,186 694,622 2,954,808

計 共 済 費 合 計 備 考

（人） (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

区　分

給 与 費

職員数 報 酬 給 料 職員手当等

－ 474 －



イ　会計年度任用職員

2,329 73,244 530

時間外勤務手当

(千円) (千円)

通勤手当 期末手当 夜間勤務手当

(千円)

351

585 △ 5,272 179

1,744 78,516

比　較 178

7,509

等の内訳
前年度

1,181

6,557 6,328

職員手当

(千円) (千円)

区 分
地域手当

△ 31

本年度 6,735

比　較 19,603 △ 1,603 △ 3,149 14,851 △ 1,961 12,890

前年度 627 599,466 67,577 93,496 760,539 87,708

861,137

(千円) (千円)

848,247

本年度 619,069 65,974 90,347 775,390 85,747596

区　分 共 済 費 合 計 備 考

（人） (千円) (千円) (千円) (千円)

給 与 費

職員数 報 酬 給 料 職員手当等 計

－ 475 －



（２）給料及び職員手当等の増減額の明細

増減額

（千円）

職員数の異動の状況

現に在

職する

職員数

本年度 354人 9人 363人

前年度 356人 △2人 354人

比　較 △2人 11人 9人

減分

（３）給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

　イ　初任給

高校卒 132,900

総合職

一般職

△ 14,742

△ 11,896

平均昇給率

△ 11,896

会計年度任用職員期末手当

△ 5,272

その他　　　　　

△ 20,014 支給率の変更等による減分

職員手当等 制度改正に伴う増減分

その他の増減分　

その他

定数増減等による減分

△ 22,968

1,941

△ 574

△ 5,012

一般行政職

307,131

372,334

291,104

297,629

1.93%

昇給のための留保額の増分

技能労務職

42.83

290,707

行政職（二）（円）

364,909

54.83

350,437

55.00

国の制度

150,600

令和4年1月1日現在

平均給料月額（円）

技能労務職(円)

平 均 年 齢 （歳）

平均給与月額（円）

平均給料月額（円）

平均給与月額（円）

平 均 年 齢 （歳）

その他の増減分

△ 26,613

大学卒

区　分

183,700

145,600

一般行政職(円)

△ 31,910

区　　　　　　　　　　分

令和3年1月1日現在

給　　料 △ 10,939 給与改定に伴う増減分

15,674

備　　　　　　　考

昇給に伴う増加分

説　　　　　明
増減事由別内訳

182,200

 行政職（一）（円）

期末・勤勉手当改正に伴う

334,630

43.00

区　　分
（千円）

147,900

区 分 その他 計

186,700

異動に伴う減分
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) )

) )

) ) ) )

) )

) )

) ) ) )
（ ）は、再任用短時間勤務職員数を外書きしたもの。

（級別の標準的な職務内容）

　エ　昇給

5223

5

14

234

292

( 100.0

78.6

75.0

( 100.0

21.4

( 1
25.0

( 100.0
100.0

( 1
14

4

36

12

11

( 1
3

23.7

１級

291

( 7

11

( 100.0
100.0

( 100.0
28.8

24.4

12.4

3.8

69

71

12.7

6.9

275

288

363

15286354

35.7

6

　ウ　級別職員数

令和4年
1月1日現在

区 分
一般行政職

６級

( 100.0

6.0

25.3

５級

84

区 分 ７級 ６級 ５級

４級 72

( 7

24.6

４級

計 計
( 100.0

100.0

一般行政職 部長 課長 係長 主任

代 表 的 な 職 種
一般行政職 技能労務職

本

年

度

職員数　　（Ａ）（人）

昇給に係る職員数
　　　　　（Ｂ）（人）

号給数別内訳

1号給（人）

79.3

150

15

3号給（人）

4号給（人）

5号給（人）

6号給（人）

区 分 合 計

73
189

8

２級

2号給（人）

前

年

度

職員数　　（Ａ）（人）

昇給に係る職員数
　　　　　（Ｂ）（人）

号給数別内訳

2号給（人）

5号給（人）

6号給（人）

4号給（人）

構成比(％)

７級 ２級

令和3年
1月1日現在

比率(Ｂ)／(Ａ) (％)

3号給（人）

1号給（人）

６級

３級

14
60

16
69

技能労務職
級 職員数(人) 構成比(％) 級 職員数(人)

1

２級

77.7

188
1

３級

２級

3

７級

比率(Ｂ)／(Ａ) (％)

４級

５級

計

１級

計

36

11

20

3.9

27.5

( 7
284

70

17

( 7
78

16
( 1

100.0
( 100.0

３級 ２級

主事、技師

高度の知識又
は経験を必要
とする業務を
行う主事、技
師

2

5

80.1
15
61

1

33.378.0

5147
1
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　オ　期末手当・勤勉手当

６月(月分) 12月(月分)

2.225 2.225 4.45

(1.175) (1.175) (2.35)

2.275 2.275 4.55

(1.200) (1.200) (2.40)

2.150 2.150 4.30

(1.125) (1.125) (2.25)

　（ ）は、再任用職員に係る支給割合

　カ　定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

20年勤続の 25年勤続の 35年勤続の 最 高 限 度

者（月分） 者（月分） 者（月分）  （月分）

　キ　地域手当

　ク　特殊勤務手当

一般行政職 技能労務職

0.02 0.00

　ケ　その他の手当

区　　分 国の制度との異同 差　　異　　の　　内　　容

扶養手当 異なる

 配偶者＝市 6,000円（課長職 3,000円）、国 6,500円
 22歳以下の子＝市 9,000円、国 10,000円
 その他＝市 6,000円（課長職 3,000円）、国 6,500円
 16歳～22歳の子加算＝市 4,000円、国 5,000円
（市は部長職以外）

住居手当 異なる
 市 15,000円(家賃月額15,000円以上の賃貸住宅、当該年度末35歳未満)
 国 28,000円限度(家賃月額16,000円を超える賃貸住宅)

通勤手当 異なる
 交通機関利用＝市 55,000円限度、国 55,000円限度
 交通用具使用＝市 3,800円～26,500円、国 2,000円～31,600円

有

有

備　考

有

備　考区　分

区　分

本 年 度

前 年 度

国 の 制 度

支給対象職員数（人）

支給期別支給率

363     

47.709

43.00

47.709

 支給対象職員の比率　（％）

支 給 率 （ ％ ）

全　　職　　種

0.03

全　　地　　域

4.81

支給率計
（月分）

支 給 対 象 地 域

支 給 率 （ ％ ） 10     

区　　　　　　分

 給料総額に対する比率　（％）

30.50

33.27075

43.00

国の制度
(支給率等)

支給率等 23.00

24.586875

 代表的な特殊勤務手当の名称 　滞納整理手当、福祉事務現業手当

6.20

定年前早期退職特例措
置(2％～20％加算)

定年前早期退職特例措
置(2％～45％加算)

代表的な職種

0.00

3     

（令和4年1月1日現在）

国の指定基準に基づく

職制上の段階、職務の

級等による加算措置

その他の加算措置等

改正見込み

－ 478 －


